
SER III

Plan de gastos modificado: diciembre de 2022

RESUMEN GENERAL

Asignación total:$601,358 – 2/3 otorgado en agosto de 2021, 1/3 restante otorgado en enero de

2022(Recibió aviso de aumento por $194.00 en 22-23).

Rango de fechas aplicable:13 de marzo de 2020 al 30 de septiembre de 2024

Gastos permitidos:Aquellos gastos que puedan atribuirse a gastos de COVID; con un 20% asignado a

programas de intervención/aceleración para limitar la pérdida de aprendizaje relacionada con COVID.

Resumen de la enmienda:

Diciembre de 2022:Una vez finalizados los datos reales para 2021-2022, quedaban $49,978.89. Esta

cantidad se amplió al año 2022-2023 para actualizar el presupuesto proyectado a $150,172.89. La

mayor parte de los fondos se asignaron a Curriculum por un monto de 45.000 dólares, y los fondos

restantes se asignaron a suministros.Febrero de 2024:Después de que se finalizaron los datos reales

para 2023-2024, quedaban $34,817.11. El monto se trasladó al año 2023-2024 para actualizar el

presupuesto proyectado $135,011.11. El monto total de los fondos se asignó a Curriculum.

RESUMEN DEL PLAN REVISADO:

Año 1 2020-2021 $150,776
$127.967,24

Primero 2/3 Permite recuperar gastos inesperados
en 20-21, así como un impulso inicial

para recuperar la pérdida de
aprendizaje en 21-22.Año 2 2021-2022 $250,000

$222.829,87

Año 3 2022-2023 $100,194
$115.549,78

1/3 restante Toma los fondos restantes y continúa
financiando actividades de pérdida de
aprendizaje mientras regresa a un

presupuesto normal.Año 4 2023-2024 $135.011,11

PLAN AÑO A AÑO:

Nota: Todos los sueldos incluyen estimaciones aplicables de beneficios.

Año 1 (2020-2021) $ 150.776,00

FINAL ACTUALES

Salario de enfermera PT $ 14.835,75

Salario de enfermera PT $ 22.744,42

Salario de maestro
remoto

$ 32.330,03

Salario de maestro
remoto

$ 32.347,48

Programa de Verano
(Salarios)

$ 25.709,56

Suministros $000.00

TOTAL $ 127.967,24

DIFERENCIA
(Lleva a 21-22)

$ 22.808,76



Año 2 (2021-2022) $250.000,00

Rollover de 20-21 $ 22.808,76

Presupuesto modificado
21-22

$ 272.808,76

FINAL ACTUALES

Salario de enfermera PT $ 27.347,48

Salario de consejero
autorizado

$ 75.072,13

Tecnología (pizarras
inteligentes)

$ 60.618,96

Tecnología
(actualizaciones de
servidores)

$14,524.00

Programa de verano
(Salarios)

$ 16.502,09

Plan de estudios $ 28.765,21

Suministros $ 0

TOTAL $ 222.829,87

DIFERENCIA
(Lanza a 22-23)

$ 49.978,89
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ESSER III restante $473.196,76

Año 3 (2022-2023) $100.194,00

Rollover de 21-22 $ 49.978,89

ESSER adicional $
agregado

$194.00

Presupuesto modificado $ 150.366,89

22-23

FINAL ACTUALES

Salario de enfermera PT $ 10.963,80

Salario de consejero
autorizado

$ 35.513,45

Plan de estudios $ 69.072,53

Suministros $0.00

TOTAL $ 115.549,78

DIFERENCIA
(Lanza a 23-24)

$ 34.817,11

ESSER III restante $ 135.011,11

ESSER III restante $250.366,89

Año 4 (2023-2024) $100.194,00

Rollover de 22-23 $ 34.817,11

Presupuesto modificado
23-24

$ 135.011,11

Salario de enfermera PT $13,000.00

Salario de consejero
autorizado

$36.000,00

Plan de estudios $ 84.817,11

Suministros $1,194.00



TOTAL $ 135.011,11

ESSER III restante $ -
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